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	Srednja škola Ambroza Haračića Mali Lošinj



	KLASA: 112-04/26-01/01
URBROJ: 2213-5-01-26-1
U Malom Lošinju,  9. 2. 2026.
	

	 
	



Na temelju članka 105. i članka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Srednja škola Ambroza Haračića objavljuje


N  A  T  J  E  Č  A  J

za zasnivanje radnog odnosa na radnim mjestima:



1. Operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zaštitu - na neodređeno puno radno vrijeme - 1 izvršitelj/-ica
2. Nastavnik matematike - na neodređeno puno radno vrijeme - 2 izvršitelj/-ica 
3. Nastavnik glazbene umjetnosti  - neodređeno nepuno radno vrijeme – 4 sata nastave tjedno - 1 izvršitelj/-ica
4. Nastavnik geografije  - neodređeno nepuno radno vrijeme – 10 sati nastave tjedno - 1 izvršitelj/-ica
5. Nastavnik tehnologije zanimanja - neodređeno nepuno radno vrijeme – 3 sata nastave tjedno -1 izvršitelj/-ica
6. Nastavnik gospodarskog prava  - neodređeno nepuno radno vrijeme – 2 sata nastave tjedno -1 izvršitelj/-ica 
7. Nastavnik medicine za pomorce- neodređeno nepuno radno vrijeme – 6 sati nastave tjedno 
- 1 izvršitelj/-ica 
8. Nastavnik strojarske grupe predmeta – neodređeno puno radno vrijeme - 1 izvršitelj/-ica
9. Nastavnik strojarske grupe predmeta - neodređeno nepuno radno vrijeme – 12 sati nastave tjedno - 1 izvršitelj/-ica 
10. Nastavnik nautičke grupe predmeta  - određeno puno radno vrijeme – 1 izvršitelj/-ica
11. Nastavnik TZK – određeno nepuno radno vrijeme – 2 sata nastave tjedno – 1 izvršitelj/ica
12. Nastavnik računalstva – određeno nepuno radno vrijeme – 2 sata nastave tjedno – 1 izvršitelj/ica 
13. Nastavnik glazbene umjetnosti  - određeno nepuno radno vrijeme – 4 sata nastave tjedno - 1 izvršitelj/-ica






UVJETI za radno mjesto pod rednim brojem 1. propisani su Pravilnikom o dopuni Pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehničkim i pomoćnim poslovima koji se obavljaju u srednjoškolskoj ustanovi (71/25)
UVJETI za nastavnike prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i Pravilniku o stručnoj spremi i pedagoško-psihološkom obrazovanju nastavnika u srednjem školstvu.
Dodatni uvjeti:
Za radno mjesto pod rednim brojem 5. nastavnik tehnologije zanimanje kandidat treba imati VSS dipl./ mag.agronom.
[bookmark: _Hlk179796861]Za radno mjesto pod rednim brojem 6. nastavnik gospodarskog prava kandidat treba imati VSS dipl./mag. iur.
Za radna mjesta pod rednim brojem 7. do 10. potrebno je ispuniti i uvjete sukladno Kurikulumu za zanimanje pomorski nautičar i Kurikulumulu za zanimanje tehničar za brodostrojarstvo.

Uz pisanu prijavu kandidati trebaju  priložiti:
1. životopis, 
2. dokaz o državljanstvu,
3. dokaz o stečenoj stručnoj spremi,
4. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kaznena djela za koja postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa u Školi sukladno odredbi članka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, ne starije od 30 dana (izvornik) od dana raspisivanja natječaja,
5. uvjerenje iz matične evidencije (elektronički zapis ili potvrda) Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stažu ( ne starije od 8 dana od dana objave natječaja)

Prilozi odnosno isprave prilažu se u neovjerenoj preslici, a kandidat/kinja s kojim će se sklopiti ugovor o radu dužan je dostaviti na uvid izvornike isprava.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju sukladno članku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji (NN br. 121/17, 98/19 i 84/21), članku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata  (NN broj: 84/21), članku 48. f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/19), članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dužna je u prijavi na javni natječaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priložiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (članak 103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf. 
 
[bookmark: _GoBack]Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju (članak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%a1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf. 

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapošljavanju na temelju članka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom („Narodne novine“ broj 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) dokazuju to odgovarajućom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.).

Vrijeme i mjesto testiranja (intervjua) objavit će se na mrežnoj stranici Škole – www.ss-aharacica-malilosinj.com.hr      

Kandidati/kinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete natječaja dužni su pristupiti procjeni odnosno testiranju u skladu s odredbama Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u Srednjoj školi Ambroza Haračića.

Kandidati prijavom na natječaj daju privolu na obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natječajnog postupka. 

Rok za prijavu na natječaj je od 9. do 17. veljače 2026. godine. 

Prijavu na natječaj potrebno je vlastoručno potpisati. 
Kandidatom prijavljenim na natječaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz natječaja i koja podnese vlastoručno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu. 

Nepotpune i nepravodobne prijave neće se razmatrati. 
Na natječaj se, pod jednakim uvjetima, mogu prijaviti osobe oba spola.
Kandidati će biti obaviješteni o rezultatima natječaja putem mrežne stranice Škole u roku od 15 dana od dana sklapanja ugovora s odabranim kandidatom.


Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natječaja, dostaviti na adresu neposredno ili poštom: Srednja škola Ambroza Haračića, Omladinska 12, 51550 Mali Lošinj, s naznakom „Za natječaj“.   
  
    Ravnateljica:

   __________________
    Jelena Bralić, prof.
	
	51550 Mali Lošinj,   Omladinska 12,   Tel.051/231-101, 051/233-387      Ravnatelj/Fax.: 051/231-821
www.ss-aharacica-malilosinj.com.hr      e-mail: tajnistvo@ss-aharacica-malilosinj.skole.hr
Područni odjel u Cresu: 51557 Cres, Šetalište XX. travnja 56,  tel. 051/571-006   www.gimnazija-cres.hr
M.B.: 3040186     OIB: 36425980597      IBAN HR5923900011100016736             
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