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KLASA: tL2-O4 / 2s-Ot / 02

U RB ROJ : 2213-5-OL'25-t

U Malom Loiinju, 7.4.2025.

Na temelju dlanka 105. i dlanka LO7 .zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87 /o8,

86109, g2lLO, 1.05/10, 90/L1,, 5/12, t6/L2, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07 /17, 68/18, 98/19, 64/20,

L5Ll 22, 1,55 / 23, 156 / 23),Sred nja 5ko la Am broza Ha radiia objavlj uje

NATJEEAJ

. za zasnivanje radnog odnosa na radnim mjestima:

t, Administrator na neodredeno nepuno radno vrijeme - pola radnog vremena - 1 izvr5itelj/-ica

2. tistai - odredeno puno radno vrijeme -1 izvr5itelj/-ica

UVJETI:

Za radno mjesto administratora/-ice potrebna je zavrSena srednja detverogodiSnja strukovna Skola.

Za radno mjesto distada/-ice dovoljan je zavrSena osnovna Skola'

Uz pisanu prijavu kandidati trebaju priloiiti:
1. Zivotopis,
2. dokaz o drZavljanstvu,

3. dokaz o stedenoj strudnoj spremi,

4. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za kazhena djela za koja postoji

zapreka za zasnivanje radnog odnosa u St<oli sukladno odredbi dlanka 106. Zakona o odgoju i

obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starije od 30 dana (izvornik) od dana raspisivanja

natjedaja,

5. uvjerenje iz matidne evidencije (elektronidki zapis ili potvrda) Hrvatskog zavoda za mirovinsko

osiguranje o radnom staiu ( ne starije od 8 dana od dana objave natjedaja)

prilozi odnosno isprave prilaZu se u neovjerenoj preslici, a kandidat/kinja s kojim ie se sklopiti ugovor o

radu duZan je dostaviti na uvid izvornike isprava.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju sukladno dlanl<u tO2. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN br. 12t/17,95/tgi84l2L\, dlanku48.

stavku 1.-3. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN broj: 84/211, dlanku 48. f Zakona o

zaStiti vojnih i civilnih invalida rata (NN broj: 33/92,77 /92, 27 /93, 58/93, 2194, 76/94, 108195, 108196,

g2lot, tO3/O3, L4glt3 igSltgl, dlanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s

invaliditetom (NN broj 157/13,152/1.4,39118i32/20\ duZna je u prijavi na javni natjedaj pozvatise na to

podrudni odjel u Cresu: 51557 Cres, Setali5te XX. travnja 56, tel. 051/571-006 www.gimnazija-cres.hr

M.B.:3040186 OIB:36425980597 18ANHR5923900011100016736
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pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u

odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji, uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti sve

dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjedaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (ilanak

103. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://bra nitelii.sov.hrlUserDocslmaees/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%202a%20ostvariva nie%20

arava%2Aarednosti%2AariYo2Qzaoo%C5%Alliavaniu-o/o20ZO1BD1%2o202t.odf .

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim

stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju

uvjeta iz natjedaja te priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri

zapoSljavanju (dlanak 49. stavak 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://bra nitelii.sov. hrlUserDocslmaees//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202a%20ostva rivanie%

20 p r av a%ZO p r e d n o sti%20 p r iYo2A za a o %CS%a tliav a niu -

%2OZakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%29i2%20DR.pdf.

Kandidati / kandidatkinje koji ostvaruju pravo prednosti pri zapolljavanju na temelju dlanka 9. Zakona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine" broi 1,57 /L3, 152/14,

39/18 i 32120) dokazuju to odgovarajuiom javnom ispravom o invaliditetu na temelju koje se osoba

moZe upisati u odevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom,.te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin

prestao radniodnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum isl.).

Vrijeme i mjesto testiranja (intervjua) objavit ie se na mreZnoj stranici 5kote - www.ss-aharacica-

malilosinj.com.hr

Kandidati/kinje koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima i ispunjavaju uvjete

natjedaja duZni su pristupiti procjeni odnosno testiranju u skladu s odredbama Pravilnika o nadinu i

postupku zapoSljavanja u Srednjoj Skoli Ambroza Haradiia.

Kandidati prijavom na natjedaj daju privolu na obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim
prilozima odnosno ispravama za potrebe provedbe natjedajnog postupka.

Rok za prijavu na natjedaj je od 12. do 20. svibnja 2025. godine.

Prijavu na natjedaj potrebno je vlastorudno potpisati.
Kandidatom prijavljenim na natjedaj smatra se samo osoba koja ispunjava formalne uvjete iz natjedaja i

koja podnese vlastorudno potpisanu, pravodobnu i potpunu prijavu.

Nepotpune i nepravodobne prijave neie se razmatrati.
Na natjedaj se, pod jednakim uvjetima, mogu prijaviti osobe oba spola.
Kandidati ie biti obavijelteni o rezultatima natjedaja putem mre2ne stranice Skole u roku od 15 dana od

dana sklapanja ugovora s odabranim kandidatom.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natjedaja, dostaviti na adresu neposredno ili
poitom: Srednja Skola Ambroza Haradiia, Omladinska 12, 51550 Mali , s naznakom ,,Za natjeiaj"

2

rff
!d"
tl,

ush ",",\qsj

Ravnate liica:

;m'{#


