
Srednja Skola Ambroza HaraEida Mali Lo5inj

KLASA: 772-04 I 24-OLl 0L

U RBROJ : 2213-5-01-24-25

U Malom Lo5inju, 3t. L.2024.

Na temelju Pravilnika o nadinu i postupku zapoiljavanja u Srednjoj Skoli Ambroza HaraEida Mali Lo5inj Povjerenstvo
za vrednovanje kandidata imenovano dana 16. sijednja 2024. godine objavljuje dana 31.1.2024. godine na web

stranici 5kole sljedeie

OBAVIJEST I POZIV

kandidatu prijavljenom za radno mjesto nastavnika biologije

Povjerenstvo za vrednovanje kandidata prijavljenih na natjeEaj za popunjavanje radnog mjesta nastavnika biologije
od dana 16. sijednja 2024. godine (KLASA: 772-04/24-0Ll01; URBROJ:22!3-5-0!-24-1) objavljenog na mreinim
stranicama Hrvatskog zavoda za zapo5ljavanje te mreinim stranicama i oglasnoj ploii 5kole obavjeStava

kandidatkinju Nikolinu Rako Gospi6 kako slijedi:
Testiranie 6e se odriati 8. veliaEe 2024. godine kako sliiedi:
Kandidat 6e se testirati pismeno i odriat 6e ogledni sat, po dolasku u Skolu kandidat se treba javiti u ured
pedagoga.

7. Zo Nikolinu Roko Gospii ogledni sot poiinje u 73.70 u 2, rozredu opie gimnazije
Tema: Potpord i kretonje iivotinjo

Svi kandiddti ie se pisono testirati u 72.30 sati u uredu pedagogo iz sljedeiih podruija:
7. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli, Provilnik o naiinimo, postupcima i elementimo

vrednovonjo udenika u osnovnoj i srednjoj ikoli
2. lnformatiika pismenost: Osnovne rodunolne vjeitine, Prezentacije, Proraiunske tablice, Boze podotaka,

lnternet, E-poita

Kandidat koji je pozvan na provjeru znanja i sposobnosti, duZan je ponijeti sa sobom odgovarajudu identifikacijsku
ispravu bez koje neie mo6i pristupiti testiranju.
Kandidat koji ne pristupi testiranju smatra se da je povukao prijavu na javni natjedaj i vi5e se neie smatrati
kandidatom.
Na razgovor s kandidatima bit ie pozvani kandidati/kinje koji su na testiranju ostvarili najmanje 50% bodova.
Kandidat koji ne zadovolji na testiranju ne ostvaruje pravo na pristup razgovoru (intervjuu).
Rezultate testiranja i poziv kandidatima na razgovor (intervju) Povjerenstvo 6e objaviti na web stranici Skole dana 8.

veljafe 2024. godine u skladu s propisima o za5titi osobnih podataka.
Povjerenstvo u razgovoru (intervjuu) s kandidatom utvrduje znanja, sposobnosti, interese, motivaciju kandidata za

rad u Skoli.
Svaki flan Povjerenstva vrednuje rezultat razgovora (intervjua) bodovima od 0 do 10 bodova. Smatra se da je
kandidat zadovoljio na razgovoru (intervjuu) ako je ostvario najmanje 50% bodova od ukupnog broja bodova svih
dlanova Povjerenstva.
Nakon provedenog razgovora (intervjua) Povjerenstvo utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju bodova
ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu). Uz izvjeSie se prilaZe rang-lista kandidata. Na temelju dostavljene
rang-liste kandidata ravnatelj odluiuje o kandidatu za kojeg 6e zatraiiti prethodnu suglasnost Skolskog odbora za

zasnivanje radnog odnosa.
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