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fJ Malom Loiinju, 31-. 10.2017 .

Na temelju ilanl<a 105. i dlanka 107" Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli (NN

broj 81los,s6/09,92/1,0,10s/10,9011"1,s11"2,L6112,86112,126112,9411.3,1.s2/1"4,07/17), Srednja

ikola Ambroza Haradiia objavljujc

NATJEEAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnim mjestima:

Nastavnik talijanskog jezika na puno odredeno radno vrijeme - 1 izvriitelj/-ica

Nastavnik poznavanja robe iprehrane na puno odrede no rrdno vrijeme - 1 izvriitelj/-ica

UVJETI prema Zakonu o odgoyu iobrazovanlu u osnovnol isrednjoj ikoli iPravilniku o strudnoj spremi i

pedagoSko-psiholoikom obrazovanju nastavni ka u sred njem Skolstvu.

Uz pisanu prijavu kandidati trebaju priloiiti:
1 )ivotopis,
2. presliku diplome,
:1. potvrda HZMO o radnom staTu ne starije od,10 dana

4. uvjerenje o nekaZnjavanju nc starijc od 30 dana

Natjecaj je objavljen na mreZnoj stranici ioglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje imreZnoj
stranici ioglasnoj plodi Skole rjana 2. studenos 2017. godine. Rok za podnoienje prijava je B dana od

dana objave natjetaja, odnosno do 10. studenog 2017. godlne. Na natjedaj se, pod jednakim uvjetima,
mogu prijaviti osobe oba spola. Nepotpune inepravodobne prijave neie se razmatrati.

Kandidat koji ima pravo prednosti kod prijema u javnu sluTbu prema posebnom zakonu duian je u

prijavi na natledaj pozvati se na to pravo io tome podastrijeti dokazc da ima prednost u odnosu na ostale

kandidatc samo pod jednakim uvjetima.
l(andidat ko.1i ostvaruje prednost pri zapoiljavanju sukladno dlanku 35. Zakona o pravima hrvatskih

branitelja iz Domovinskog, rata itlanova njihovih obitclji (NN 19l13, T/8.,148113.i92/1"4.) dokazuju to
rjcScnjem ili potvrdom o priznatom statusu iz koje je vidljivo to pravo, potvrdom o nezaposlenosti

Hrvatskog zavoda za zapoiljavanje izdana u vrijcme trajanja ovog natjedaja, te dokaz iz kojeg je vidljivo
na koji je nadin prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeienje, ugovor, sporazum isl.).

l(andidati koji <.lstvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju na temelju dlanka 9.Z"akona o

profesionalnoj rehabilitaciji i zapo(ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, L52114l dokazuju to

ll.,rr\lrlr rr.ii ,r. O'.1-lr..rl2. l. .'):,11)r1 lt...,ll,l/7.).J.lX/ \rrr.rlr'lt'1.r..: :.,2{ \21 - ,si\
rvwvr.ss aharaclca mal losinl.com.hr c mail:tajnistvo(q)ss aharaclca rna ioslnj.sko c.hr eoe.rr /{rr,i'"\
I)odrutniodlc u (-rcsu::r1:r5l Crcs, Sclalslc XX. travnla 56, to.051/ljl1 006 www.gimnazija crcs.hr !,,^"Y::[Eg, ) 

-

M.ll.:,11:)401u(i Olll:.16425980ji!l/ ll]ANllR:192-3900011100016/36 (Obrotoc:OARll 12.02od26.0/.1!t.) try;t=-X

1.



odgovarajucom javnom ispravom o invaliditctu na temelju koje se osoba mo2e upisati u ocevidnik

zaposlenih osoba s invaliditetom, te dokaz iz kojeg je vidljivo na l<oji je nadin prestao radni odnos kod

posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.) te potvrdom o nezaposlenosti Hrvatskog zavoda

za zapoiljavanje izdana u vrijeme trajanja r:vog natjedaja.

Kandidat koji ispunjava formalne uvjete biti ie pozvan na razgovor radi provjere radne sposobnosti,

ukoliko se kandidat ne odazove razgovoru smatrat ie se da je povukao svoju molbu.

Prije sklapanja ugovora o radu s izabranim kandidatom izvriit ie sc uvid u originalnu dokumentaciju.

Sukladno d|.53. Zakona o radu (NN 93/i4) ial.36.,37. i:18. Pravilnil<a o radu Srednie ikole Ambroza

Haradiia poslodavac ima pravo prilikorn sl<lapanja ugovora o radu ugovoriti probni rad.

Prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta natjeiaja, dostaviti na adresu: Srednja

5kola Ambroza Haradiia, Omladinska l-2,51550 Mali Loiinj, s naznakom ,,Zanat1e(.ai".

O rezultatu natjeaala kandidatati ie biti obavjeitani putem web stranice ikole ltt_S#lyww.it
.lha.r-ilcica-nralilosittt .egnl,hrl najkasnije u roku 10 dana od zadnjeg dana natledaja.
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