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KUCNI RED

Mali LoSinj, prosinac 2015.



Na temelju ¢lanka 58. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN broj 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/15, 152/14) i ¢lanka 194. Statuta, Skolski odbor Srednje $kole
Ambroza Haraci¢a Mali Losinj, na 43. sjednici odrzanoj dana 3. prosinca 2015. godine donio je

KUCNI RED

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Kuénim redom ureduju se pravila ponasanja u Srednjoj Skoli Ambroza Haraciéa u Malom LoSinju te
Podruénom odjelu u Cresu (u daljnjem tekstu: Skola).
(2) Kuénim redom u Skoli se utvrduje:

e radno vrijeme,

e pravila i obveze ponasanja u Skoli, unutarnjem i vanjskom prostoru,

e pravila medusobnih odnosa ucenika,

e pravila medusobnih odnosa u¢enika i djelatnika Skole,

e pravila sigurnosti i zastite zdravlja kao i zaStite od socijalno neprihvatljivih oblika ponasanja,

diskriminacije, neprijateljstva i nasilja
e nadin postupanja prema imovini Skole.

Clanak 2.

(1) Odredbe Kuénog reda primjenjuju se na djelatnike i u¢enike Skole te na druge osobe za vrijeme njihovog
boravka u unutarnjem, vanjskom i virtualnom $kolskom prostoru (u daljnjem tekstu: prostor Skole) gdje se u
odredenom vremenu odvija odgojno —obrazovni proces i aktivnosti prema Skolskom kurikulumu i Godi$njem
planu i programu rada Skole.

(2) Ucenici su duzni ponasati se u skladu s Kuénim redom i prilikom odlaska na izlete, ekskurzije, natjecanja,
kulturno - umjetnicke programe te ostale izvannastavne aktivnosti u organizaciji Skole.

Clanak 3.

(1) Unutarniji skolski prostor obuhvaca sve prostorije u Skolskoj zgradi, Skolskoj radionici i sportskoj dvorani.
(2) Vanjski skolski prostor obuhvada prostor dvoriSta (prednje i straznje), parka te put koji vodi od skolske
dvorane do Skole i nastavlja se oko skole.

Vanjskim skolskim prostorom smatra se i mjesto izvodenja izvanucionicke nastave, prakticne nastave,
natjecanja i nastupa za Skolu te humanitarne ili druge drustvene aktivnosti u¢enika i nastavnika u javnosti u
ime Skole za vrijeme odvijanja te aktivnosti, uklju¢ujudi i boravak u prijevoznom sredstvu.

(3) Virtualnim Skolskim prostorom smatra se $kolsko mreino mjesto na adresi www.ss-aharacica-
malilosinj.com.hr te svako mreino mjesto na kojem se ucenici i djelatnici Skole javljaju kao njeni sluzbeni
predstavnici

Clanak 4.

(1) Djelatnici i u¢enici Skole, roditelji/skrbnici te druge osobe imaju pravo i obvezu upoznati se s odredbama
Kuénog reda koje se na njih odnose. O nacinu upoznavanja odlucuje ravnatelj.



(2) S odredbama ovog Kuénog reda razrednici su duzni upoznati u¢enike i njihove roditelje/skrbnike.

(3) Svi djelatnici Skole duzni su se brinuti da se uéenici u cijelosti pridrzavaju odredbi ovog Kuénog reda te
pruzati primjer ucenicima vlastitim radom, radnom disciplinom i urednos$c¢u svog radnog mjesta.

(4) Po odluci ravnatelja na pojedinim mjestima u Skoli isti¢u se primjereno odabrani dijelovi Kuénog reda.

IIl. RADNO VRIJEME
Clanak 5.

(1) Radno vrijeme Skole je od 7,00 sati do 21,00 sat, a u vrijeme kada nema nastave kako odredi ravnatelj.

(2) Redovna nastava pocinje u 8,00 sati i zavrSava u 14,00 sati (u Podruénom odjelu u Cresu u 14.15 sati).
Nastavni sat traje 45 minuta.

(3) Subotom i nedjeljom te za vrijeme driavnih blagdana i neradnih dana Skola je zatvorena. Otvaranjem
zgrade u ove dane u posebnim slucajevima odobrava ravnatel;.

(3) Raspored radnog vremena nastavnika i stru¢nih suradnika definiran je RjeSenjem o tjednom i godiSnjem
zaduZeniju, a ostalih djelatnika Godisnjim planom i programom rada.

Clanak 6.

Raspored radnog vremena ravnatelja, tajnistva, Skolske knjiznice i stru¢nih suradnika te vrijeme prijema
stranaka obvezno se isti¢e na vratima ureda.

Clanak 7.

Kontakti s roditeljima/skrbnicima

(1) Razrednik je duZan obavijestiti roditelje/skrbnike o terminima za individualni razgovor.

(2) Ako roditelj/skrbnik ne moze dodéi u predvideno vrijeme, razrednik ¢e predloZiti i dogovoriti drugi termin
koji odgovara i roditelju/skrbniku i razredniku.

(3) Razrednik ili nastavnik duzan je osigurati prikladno mjesto i vrijeme za nesmetan razgovor s
roditeljem/skrbnikom.

Roditelj/skrbnik ima pravo uvida u imenik ucenika, rijeSen pisani ispit njegovog djeteta, ali ne moze isto
kopirati ili fotografirati.

(4) Raspored primanja roditelja/skrbnika svakog razrednika objavljuje se na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama Skole.

(5) Djelatnici Skole duZni su se prema roditelji/skrbnicima i drugim osobama koje borave u Skoli odnositi s
uvazavanjem i poStovanjem.

Clanak 8.
Primanje roditelja/skrbnika
(1) Roditelji/skrbnici mogu razgovarati s nastavnicima Skole u vrijeme koje odredi razrednik, odnosno
nastavnik, a s ravnateljem, pedagosko-psiholoskom sluzbom te ostalim djelatnicima u tijeku njihovog radnog
vremena.
(2) Roditelji/skrbnici ne smiju ometati nastavnike u vrijeme trajanja nastavnog sata, osim u iznimno hitnim
slucajevima.
(3) Roditelji/skrbnici koji ¢ekaju dijete ili nastavnika tijekom trajanja nastavnog sata duzni su se zadrZavati u
zajedni¢kom prostoru Skole, a nikako pred vratima ucionica.

Clanak 9.

(1) Djelatnici su duzni dolaziti na posao i odlaziti s posla prema rasporedu radnog vremena.



(2) Djelatnici su duzni o svojim izostancima i zakasnjenjima obavijestiti ravnatelja. U slucaju sprijeCenosti
dolaska na rad, nastavnici su duzni, pored ravnatelja, obavijestiti satnicara i/ili voditelja Podru¢nog odjela
zbog organizacije nastave.

(3) Nacin evidencije nazocnosti na radu odreduje se sukladno vazecem Pravilniku o evidenciji radnog
vremena za radnike Skolskih ustanova.

Clanak 10.

(1) Ugenici i djelatnici Skole te druge osobe mogu boraviti u prostoru Skole samo tijekom radnog vremena
Skole, osim u slu¢ajevima organiziranih aktivnosti kao i u drugim slu¢ajevima o ¢emu odluéuje ravnatelj
Skole.

(2) Tijekom obveznih ispita driavne mature u Skoli smiju boraviti samo uéenici — pristupnici, osobe zaduzene
za provedbu i nadzor ispita te administrativno — tehni¢ko osoblje koje svojim radom ne smije ometati
odrzavanje ispita.

Clanak 11.

(1) Nakon isteka radnog vremena djelatnici su duzni uredno pospremiti radne materijale, zatvoriti prozore,
iskljuciti elektricne uredaje (projektor, klima uredaj, racunalo i dr.) i zakljucati radne prostorije.

(2) Tijekom radnog vremena, osim za vrijeme dnevne stanke, djelatnicima nije dozvoljeno napustanje radnog
mjesta, osim u opravdanim ili izuzetnim slucajevima uz odobrenje ravnatelja.

(3) Djelatnici Skole mogu napustiti radno mjesto i radne prostorije bez prethodnog odobrenja zbog
obavljanja sluzbenih poslova ili radnih zadataka izvan Skole.

Clanak 12.

(1) Sjednice i sastanci u Skoli u pravilu se odrzavaju izvan nastave.

(2) U slucaju nastanka potrebe za hitnim sazivanjem sastanka, odnosno sjednice ista se moZe odrzati na
velikom odmoru, s tim da nastavnici budu pravodobno obavijeSteni o tome, a izvanredni sastanak odnosno
sjednica ne potraje dulje od 15 minuta.

lll. PRAVILA | OBVEZE PONASANJA U §KOL|, UNUTARNJEM | VANJSKOM PROSTORU SKOLE
Clanak 13.

Prava ucenika su:

e sudjelovati u odgojno - obrazovnom procesu,

e podnositi Zalbe i predstavke mjerodavnim tijelima,

e raspravljati o pitanjima odgojno - obrazovnog rada,

e birati i biti biran za predsjednika razrednog odjela i predstavnika u Vijece ucéenika,

e sudjelovati u raspravama o povredama duzZnosti i neispunjavanju obveza davati misljenje o
mjerama poticanja i nagradivanja ucenika,

e prema svojim interesima, sklonostima i sposobnostima sudjelovati u ostalim izvannastavnim
aktivnostima,

e pristupiti internetu na racunalu Skole samo u nazo¢nosti odgojno-obrazovnog radnika i uz
njegovo odobrenje.



Clanak 14.

Ucenik je duzan:

redovito pohadati nastavu i druge oblike odgojno - obrazovnog rada,

¢uvati 8kolsku imovinu kao i privatnu imovinu uéenika, nastavnika i drugih djelatnika Skole,
sudjelovati u radu Vijec¢a ucenika,

pridrzavati se odredaba Kuénog reda, drugih akata i odluka Skole,

postupati po uputama ravnatelja, razrednika, nastavnika i struénih suradnika u Skoli i izvan nje,
postupati i ponasati se prema pravilima lijepog ponasanja i kulturnog ophodenja,

pridrzavati se naloZenih mjera zastite od pozara,

pridrzavati se higijenskih mjera i redovito odrzavati osobnu higijenu,

savjesno obavljati duznosti redara, predsjednika i blagajnika,

uredivati Skolski okolis, sudjelovati u zastiti prirode, kulturnim, sportskim i drugim aktivnostima
gkole, odrzavati ¢iste i uredne prostore Skole,

dolaziti u Skolu uredan i primjereno odjeven,

na nastavu nositi udzbenike, priru¢nike, biljeznice i drugi Skolski pribor.

Clanak 15.

(1) Obveze svih djelatnika i u¢enika te drugih korisnika usluga Skole u osnovi su sljedeéa:

¢uvanje i podizanje ugleda Skole $to se ogleda u obvezi primjerenog ponasanja i urednog izgleda,
uzajamna suradnja i pomaganje na planu podizanja razine ugleda,

uzajamno postivanje i postivanje dostojanstva uéenika i djelatnika Skole,

podizanje opce kulturne razine u svim dimenzijama ( ponasanje i kulturna komunikacija,
estetika),

izvrSavanje osnovnih radnji koje imaju za cilj stvoriti ugodniji okolis za Zivot i rad u prostorima
Skole ( odlaganje smeéa, nepusenje, urednost i dr.).

(2) U prostoru Skole zabranjeno je:

promidZba i prodaja svih proizvoda koji nisu u skladu s ciljevima odgoja i obrazovanja,
pusenje,

nosenje oruzja,

pisanje, $aranje po zidovima i inventaru Skole,

bacanje izvan koSeva za otpatke

vikanje preko prozora i bacanje predmeta kroz prozor,

tréanje, skakanje, naguravanje, vikanje i drugo neprimjerno ponasanje $to proizvodu
buku ili bilo kako ugrozava sigurnost te ometa redovan rad

unosenje i konzumiranje alkohola i narkotickih sredstava,

unosSenje sredstava, opreme i uredaja koji mogu izazvati pozar i eksploziju,
krivotvorenje ili unistavanje javnih skolskih isprava i skolske dokumentacije

igranje igara na srecu i sve vrste kartanja,

noSenje odjece s drustveno neprihvatljivim natpisima i slikama,

unosenje tiskovina nepocudnog sadrzaja.

Clanak 16.

(1) Uéenici mogu boraviti u Skoli u vrijeme koje je odredeno za nastavu i ostale oblike odgojno - obrazovnog

rada.

(2) U&enik je duzan doéi u Skolu najkasnije 10 minuta prije pocetka nastave.



(3) U¢enik napusta Skolu najkasnije 15 minuta nakon zavrietka $kolskih obveza ( osim uéenika — putnika koji
Skolu napustaju najkasnije do dolaska $kolskog autobusa).

(4) Prilikom dolaska, boravka i odlaska iz Skole ucenici se trebaju pridrzavati pravila primjerenog i pristojnog
ponasanja.

(5)Prilikom odlaska iz Skole uéenici moraju, o mogucim zamjenama u redovnom rasporedu sati, pogledati na
oglasnoj ploci.

(6) Uenici Podru¢nog odjela u Skolu ulaze na glavni ulaz srednje $kole te svoje odjevne predmete i osobne
stvari odlaZzu u garderobu. Za vrijeme boravka u skoli duzni su nositi papuce.

Clanak 17.

(1) Zvonom se oglasava pocetak i zavrSetak nastavnog sata, odnosno odmora.

(2) Na znak za pocetak nastavnog sata ucenici su obvezni biti na svojim mjestima i pripremiti pribor za rad.
(3) Raspored sjedenja ucenika odreduje predmetni nastavnik, a moZe se promijeniti samo uz njegovo
dopustenje.

Clanak 18.

(1) Ucenici ne smiju bez dopustenja izostajati, kasniti na sat ili napustiti nastavu.

(2) Ucenici, u pravilu, ne smiju doci na sat poslije nastavnika kako se ne bi remetio nastavni proces. Ucenici
koji su zakasnili na nastavu, trebaju tiho uéi u ucionicu i ispricati se nastavniku. Svako kasnjenje ucenika na
nastavu nastavnik je duZzan evidentirati, a o opravdavanju odlucuje razrednik.

(3) Neopravdanim izostankom smatra se izostanak za koji razredniku nije dostavljena lijecnicka ispricnica ili
ispricnica nadlezne institucije, koju je potpisao i roditelj.

(4) Neopravdanim izostankom ne smatra se izostanak s nastave za koji je roditelj unaprijed traZio i dobio
odobrenje i to:

- u hitnim sluéajevima usmeno od ucitelja/nastavnika za izostanak s njegova sata;

- pisano od razrednika za izostanak do 3 radna dana, ravnatelja za izostanak do 7 radnih dana i
uciteljskog/nastavnickog vijeca za izostanak do 15 radnih dana.

(5) Tijekom Skolske godine roditelj moZe osobno ili pisanim putem opravdati izostanak svog djeteta za koji
nije dostavljena ispri¢nica iz stavka 2. ovoga ¢lanka u trajanju od najviSe tri radna dana, koji ne mogu biti
uzastopni.

Clanak 19.

Tijekom nastave ucenici su duzni:

e ponasati se prema uputama nastavnika kako bi se ostvarila primjerena radna atmosfera,

e bez dopustenja ne smiju razgovarati, Saptati, dovikivati se, prepirati, bacati razne predmete po
ucionici i/ili kroz prozor, ostecivati inventar, samovoljno Setati po razredu, slusati glazbu,
konzumirati hranu, piceisl.,

e kada Zele nesto pitati ili priopditi, trebaju svoju namjeru pokazati dizanjem ruke

e ucenik kojeg je nastavnik prozvao, duzan je ustati osim ako predmetni nastavnik ne odluci drugacije

e kada u prostoriju ulazi ili iz nje izlazi starija osoba, ucenici je pozdravljaju ustajanjem, a sjedaju kada
im to odobri nastavnik

o ucenik koji treba izi¢i do sanitarnih prostorija za vrijeme nastave, mora traZiti dopustenje, a
sanitarne prostore mora odrzavati urednim i Cistim,

e za vrijeme pisanja pismenih ispita, uenici ne smiju koristiti nikakve biljeSke ni opremu koju
nastavnik nije dopustio, a ako ucenik zavrsi ispit prije kraja nastavnog sata, duZan je ostati na svom
mjestu osim ako predmetni nastavnik ne odluci drugacije



Clanak 20.

(1) Ucenik ne smije za vrijeme nastave koristiti mobitel, mp3 player, mp4 player, fotoaparat i druge slicne
uredaje bez dopustenja.

(2) Ucenik koji ometa odgojno-obrazovni rad predmetima koje nije odobrio nastavnik obvezan je predati te
predmete nastavniku koji ée ih vratiti uéeniku na kraju nastavnoga sata.

(3)Predmete opasne za zdravlje i Zivot ucenik je obvezan odmah predati odgojno-obrazovnome djelatniku.
Razrednik, ravnatelj ili stru¢ni suradnik obvezan je pozvati roditelja ucenika i uruciti mu predmet, a u slucaju
potrebe obavijestiti i nadleznu policijsku postaju.

(4)Skolska ustanova moZe na svojim mreZnim stranicama objavljivati fotografske i druge snimke uéenika s
posebnom paznjom i opravdanim ciljem, uz pisanu suglasnost roditelja.

(5) Za vrijeme pisanja ispita, ucenik je duzan mobitel odloZiti na predvideno mjesto. Ukoliko se ucenik sluzi
mobitelom za vrijeme ispita, njegov ispit ¢e se ponistiti (bit ¢e ocijenjen negativnhom ocjenom).

(6) Ucenicima u Skoli zabranjeno je tijekom nastave fotografiranje, snimanje i objavljivanje snimaka bez
dopustenja ravnatelja.

(7) U pravilu, za vrijeme nastave, uz dopustenje nastavnika, u isto vrijeme ucionicu moze napustiti samo
jedan ucenik.

Clanak 21.

O krsenju Ku¢nog reda, nastavnik biljezi primjedbe za pojedinog ucenika u Razrednu knjigu.

Clanak 22.

Ponasanje ucenika u sportskoj dvorani
(1) Prije pocetka sata tjelesne i zdravstvene kulture ucenici su duzni u miru ¢ekati predmetnog nastavnika
ispred dvorane.
(2) U sportskoj dvorani ucenici:

e su duzni nositi sportsku odjecu i obucu sukladno uputama predmetnog nastavnika,

e ne smiju se koristiti sportskim rekvizitima i spravama za vjezbanje bez nazo€nosti nastavnika

ili njegova odobrenja,
e ostaviti svlacionice urednim i Cistim.

Clanak 23.
Ponasanje ucenika u sSkolskoj knjiznici
(1) Tijekom boravka u knjiznici ucenici se trebaju ponasati uljudno, stajati u redu dok cekaju knjige,
razgovarati vrlo tiho kako ne bi ometali one koji Citaju te nakon Citanja vratiti knjige i ¢asopise na mjesto.
(2) Posudene knjige ucenici su obvezan Cuvati i neosSte¢ene pravodobno vratiti

Clanak 24.
Ponasanje ucenika u specijaliziranim ucionicama, praktikumu

(1) U kabinete, specijalizirane ucionice i praktikume ucenici ulaze zajedno s nastavnikom.
(2) U€enici se moraju ponasati odgovorno i pristojno, sukladno uputama predmetnog nastavnika.



Clanak 25.

(1) Nastavnik ne smije uc€enika udaljiti s nastavnog sata, a u sluc¢aju neprihvatljivog ponasanja moze ga
otpratiti na razgovor ili pozvati pedagosko-psiholosku sluzbu, a u podru¢nom odjelu voditelja ili razrednika.
(2) Za vrijeme sata nastavnik ne smije neopravdano napustati ucionicu i ucenike ostavljati same. Isto vrijedi
za nastavu u ugostiteljskom praktikumu, Skolskoj radionici ili na prakticnim vjezbama koje se izvode u sklopu
nastave.

Clanak 26.
Duznosti nastavnika
(1) Nastavnici su se duzni pridrzavati Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnika o
pracenju i ocjenjivanju odgojno-obrazovnih postignuéa uc¢enika u osnovnoj i srednjoj skoli.
(2) Nastavnici su duzni doc¢i u Skolu na vrijeme i otvoriti ucionicu ili kabinet kako bi se, zajedno s u€enicima,
mogli pripremiti za sat.
(3) Tijekom dana provjeravati ucionice i moguéa nastala o$tecenja prijaviti u tajnistvo Skole.

Clanak 27.

(1) U pravilu, Razrednu knjigu na nastavu i s nastave mogu nositi samo nastavnici, a nakon zavrsenog sata ili
nastave odlazu je na predvideno mjesto u Zbornici.

(2) Razredna kjiiga se vodi redovito i uredno.

(3) Razrednik je obvezan u razrednu knjigu pravovremeno unijeti sve potrebne podatke.

(4) Predmetni nastavnici na pocetku sata unose u dnevnik rada nastavne jedinice za koju imaju pisanu
pripravu.

(5) Predmetni nastavnici imaju obvezu na pocetku Skolske godine unijeti plan pisanih zadac¢a u dnevnik rada,
a tijekom nastavne godine unose postotak prolaznih ocjena.

(6) U Razrednu knjigu osim ocjena i relevantnih podataka nastavnici obavezno evidentiraju imena ucenika
koji su odsutni sa sata te druge bitne biljeske i zapaZanja. Izostanak ucenika sa sata obvezno se evidentira
bez obzira na razlog izostanka.

(7) Nikome nije dopusteno iznodenje Razredne knjige izvan Skole.

Clanak 28.

(1) Nastavnici su duzni izvrsiti pripremu prije pocetka nastave.

(2) Na znak zvona nastavnici ulaze u ucionicu. Nastavni sat treba zavrsiti na vrijeme kako ucenici ne bi bili
prikrac¢eni za odmor.

(3) Nastavnik je duzan brinuti da se nastavna oprema nakon koristenja uredno spremi na odgovarajuce
mjesto.

Clanak 29.

Ucenici ne smiju bez dopustenja ulaziti u zbornicu, ured ravnatelja i tajnika, kabinete i specijalizirane
ucionice i u€ionice u kojima se odrzava nastava.

Clanak 30.
(1) Ucenici imaju pravo na veliki odmor i male odmore izmedu nastavnih sati. Mali odmor traje pet minuta, a

veliki odmor 20 minuta. U pravilu, veliki odmor je nakon treceg sata, a u podru¢nom odjelu nakon drugog i
treceg sata. Za vrijeme velikog odmora zaklju¢avaju se sve ucionice kod kojih postoji ta mogucnost.



(2) Za vrijeme malih odmora uéenici se pripremaju za sljededi sat i ne smiju napustati prostor Skole (zgradu i
dvoriste oko zgrade), a za vrijeme velikog odmora smiju izaci iz prostora Skole.
(3) Ucenici su obvezni paziti na red i ¢istocu u prostorima u kojima se zadrZavaju za vrijeme odmora.

Clanak 31.

(1) Nije dopusteno konzumiranje hrane i pi¢a za vrijeme nastave nego samo za vrijeme trajanja odmora.
Tople napitke iz automata ucenici ne smiju unositi u ucionicu.

(2) U Podru¢nom odjelu u Cresu ucenici smiju konzumirati hranu i pi¢e za vrijeme velikih odmora u skolskoj
kuhinji Osnovne $kole Frane Petriéa ili u okolidu Skole.

Clanak 32.

(1) U razrednom odjeljenju razrednik tjedno odreduje dva redara prema abecednom redu.
(2) Redari:
e pripremaju ucionicu za nastavu, briSu plo¢u i prema potrebi nose nastavna sredstva i
pomagala,
e odrzavaju red u ucionici
e nakon 10 minuta izvjeS¢uju pedagoga i/ili ravnatelja o nenazoc¢nosti nastavnika na nastavnom
satu,
e prijavljuju nastavnicima pocetkom svakog nastavnog sata nenazocne ucenike,
e izvje$c¢uju o nadenim predmetima i predaju ih u tajnistvo Skole, odnosno voditelju Podru¢nog
odjela,
e prije izlaska iz ucionice briSu plocu i s nastavnikom provjeravaju urednost ucionice (oStecenja
zidova, zavjesa, klupa, stolica i ostaloga inventara).

Clanak 33.

(1) Razred ima predsjednika, blagajnika i predstavnika za Vijec¢e ucenika koji se biraju na pocetku skolske
godine na satu razrednika, a razrednik njihova imena upisuje u Razrednu knjigu.

(2) Predsjednik koordinira u komunikaciji izmedu ucenika i razrednika te ostalih nastavnika.

(3) Blagajnik razreda prikuplja novac od ucenika za ostvarivanje odredenih programa i aktivnosti.

(4) Blagajnik je duzan prikupljeni novac briZljivo Cuvati i predati ga, zajedno s evidencijom, razredniku
odnosno u blagajnu Skole.

IV. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA
Clanak 34.

U medusobnim odnosima ucenici:

e su duZzni medusobno se uvaZavati i postivati, ponasSati se pristojno, paziti na ugled i
dostojanstvo, kako svoj tako i drugih ucenika,

e trebaju pruzati pomo¢ drugim uéenicima Skole,

e su duzni omogucditi drugim ucenicima da iznose svoje misljenje,

e trebaju informirati druge ucenike o dogadajima u Skoli, posebno one ucenike koji su izostali s
nastave (novo gradivo, zadade, najavljene provjere znanja i sl.),

e su duzni kontrolirati agresivno ponasanje (i verbalno i tjelesno) uvazavajudi integritet
druge osobe



e trebaju postivati spolnu, vjersku, rasnu i nacionalnu ravnopravnost te postivati razliCitosti
medu ucenicima bez predrasuda
Clanak 35.

Ucenik koji zastrasuje, prostaci, proturjeci, ne govori istinu, krade, uniStava imovinu, zlostavlja i ponizava
druge, ne pruza pomo¢ drugome u nevolji, ometa nastavu i sli¢no, tedko krsi Kuéni red i Eti¢ki kodeks Skole.

Clanak 36.

(1) Medusobne sporove ucenici ne smiju rjesavati svadom i fizickim obracunom, uvredama, Sirenjem
neistina i sli¢no.
(2) U slu¢aju medusobnog spora ucenici su duzni zatraZiti pomo¢ razrednika ili pedagosko-psiholoske sluzbe.

V. PRAVILA MEDUSOBNIH ODNOSA UCENIKA | DJELATNIKA SKOLE

Clanak 37.

(1) Pri dolasku u Skolu uenik ljubazno pozdravlja djelatnike (uklju¢ujuéi nastavnike koji mu ne predaju,
ravnatelja, tehnicko osoblje i stru¢ne suradnike).

(2) U obracanju svim nastavnicima koristi pristojan rjecnik i odnosi se prema njima s uvazavanjem i
postovanjem. U razgovoru s nastavnikom kao i medusobno treba se sluziti rije¢ima kao sto su ,,hvala®“,
,molim*, , profesor”isl.

(3) Prilikom razgovora s nastavnikom ili drugom osobom ucenik stoji, ne drzi ruke u dZzepovima, ne Zzvace i
ne ponasa se neprimjerno.

(4) UCenik treba dati prednost starijoj osobi i osobi s invaliditetom prilikom ulaza, izlaza ili prolaza u
Skolskom prostoru i izvan njega te pruziti svaku drugu pomo¢ koju odredena situacija zahtjeva.

Clanak 38.

(1) Nastavnici i drugi djelatnici Skole se u obracanju uéenicima koriste prikladnim rje¢nikom kojim izrazavaju
uvaZavanje njihovih razli¢itosti, prihvac¢anje, potporu, ohrabrenje, usmjeravanje i vodenje njihova ponasanja.
(2) Odzdravljaju uéenicima kad ih oni pozdrave.

Clanak 39.

Nastavnici tijekom nastave i prilikom komuniciranja s uéenicima moraju se pridrzavati Etickog kodeksa Skole
i ne smiju:

e vrijedati u€enike po nacionalnoj, spolnoj, vjerskoj ili nekoj drugoj osnovi,

e vrijedati i omalovaZavati u¢enike, ostale djelatnike Skole ili nastavne predmete,

e koristiti neprimjerene rijeci i aluzije.

VI. PRAVILA SIGURNOSTI | ZASTITE ZDRAVLIA KAO | ZASTITE OD SOCIJALNO NEPRIHVATLIIVIH OBLIKA
PONASANJA, DISKRIMINACIE, NEPRIJATELISTVA | NASILJIA

Clanak 40.

(1) Djelatnici Skole u suradnji s uéenicima duZni su skrbiti za siguran boravak i rad u Skoli.
(2) Prema potrebi i moguénostima mozZe se angazirati i zastitar.



(3) Na oglasnoj plo¢i Skole moraju se vidljivo istaknuti brojevi policije, vatrogasaca, hitne pomo¢i i Drzavne
uprave za zastitu i spasavanje.

Clanak 41.

(1) U 8koli deZuraju nastavnici, a u posebnim situacijama i po nalogu ravnatelja domar Skole. Mjesto i
trajanje dezurstva odreduje ravnatelj.
(2) Raspored dezurstva nastavnika po danima i mjestu deZurstva utvrduje pedagog, odnosno voditelj
Podru¢nog odjela, a objavljuje se na oglasnoj plo¢i u zbornici i oglasnoj ploci pored ureda pedagoga. U
slu€aju bolesti ili drugog razloga izostanka, zamjenika odreduje pedagog, odnosno voditelj podru¢nog odjela.
(3) Dezurni nastavnik:
e dolazi u Skolu 15 minuta prije pocetka nastave i skrbi o redu prilikom ulaska u¢enika u Skolu
e za vrijeme odmora vodi brigu o stanju u prostoru Skole i disciplini uéenika u dijelu $kolske zgrade za
koji je sukladno utvrdenom rasporedu zaduZen (ucionice, hodnik, dvoriste i ostalo)
e na velikom odmoru brine o &isto¢i i urednosti za vrijeme marende u holu kao i u dvoriétu Skole
e prijavljuju osteéenja ili kvarove koja su nastala u vrijeme njegova dezurstva i upisuje u knjigu
deZurstva
e U slucaju odsustva stru¢nih suradnika, ako dode do potrebe za lije¢nickom intervencijom,
organizirati pruzanje prve pomodi, traziti hitnu pomo¢ i obavijestiti roditelje ucenika
e obavlja druge poslove po potrebi i nastalim okolnostima, a po nalogu ravnatelja

Clanak 42.

Ucenike kojima nije dobro i trebaju lije¢nicku pomoc¢ treba poslati stru¢noj sluzbi koja ée po potrebi pozvati
roditelje ucenika i, po potrebi, hitnu pomo¢. Stru¢na sluzba ¢e o svakom takvom slucaju napisati biljeSku u
dnevniku rada.

Clanak 43.

(1) U Skoli je svakome zabranjeno izrazavanje diskriminacije na osnovi rasne, etni¢ke pripadnosti, boje koZe,
spola, jezika, vjere, politickog ili drugog uvjerenja, nacionalnog ili socijalnog podrijetla, imovinskog stanja,
¢lanstva u gradanskim udrugama, obrazovanja, drustvenog polozaja, bracnog ili obiteljskog statusa, dobi,
zdravstvenog stanja, invaliditeta, genetskog nasljeda, izrazavanja ili bilo koje druge osnove.

(2) Svatko tko kod drugih uoci postupanje suprotno stavku 1. ovoga Clanka, treba svoje saznanje priopditi
Etickom povjerenstvu Skole.

Clanak 44.

(1) U Skoli je zabranjen svaki oblik nasilja, izrazavanja neprijateljstva, nesnosljivosti i drugog neprimjerenog
ponasanja.

(2) Svaki djelatnik Skole koji je uo¢io navedeno ponasanje, duzan je reagirati, a po potrebi traZiti pomo¢
pedagosko-psiholoske sluzbe i/ili ravnatelja.

(3) U slucaju potrebe, moze se pozvati i policija.

Clanak 45.
(1) U organizaciji i odrzavanju $kolske zgrade posebnu brigu vodi domar- kotlovnicar Skole:
(2) Obveze domara su:
e obavljati nadzor nad kotlovnicom, toplinskim stanicama i drugim uredajima za grijanje
e zavrijeme sezone grijanja brinuti o radu kotlovnice
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e organizirati i voditi brigu o cjelokupnom odrzavanju Skolske zgrade, inventar, rasvjeta, instalacije i sl.

e obavljati poslove kuénog majstora

e kontrolirati prostor u Skoli prije pocetka izvodenja nastave i na kraju radnog dana (rasvjeta, prozori,
inventar, sanitarni ¢vor, vanjski prostor)

e poduzimati potrebne radnje u cilju provodenje mjera zastite od poZzara

e evidentirati ( knjiga evidencije) sve utvrdene nedostatke i prijavljene Stete

e poduzimati radnje u okviru svojih mogucnosti u cilju saniranja stanja i otklanjanja nedostataka koji
mogu utjecati na nesmetano izvodenje nastavnog procesa te hitno poduzeti radnje kako bi se
otklonili nedostaci

e 0 vedim $tetama i nedostacima obavjestavati tajnika ili ravnatelja Skole

e brinuti o sigurnosti zgrade

e po potrebi obavlja poslove dostavljaca

Clanak 46.

(1) Spremacice su obvezne brinuti i redovito odrzavati u urednom stanju unutarnji i vanjski prostor Skole (
ucionice, kabineti, uredi, hodnici, stubista, vrata, prozorska i ostala stakla, sanitarni prostori, Skolska
knjiznica, praktikum, terase, okolis).

(2) Sva osteéenja i nedostatke koje ustanove u unutarnjem prostoru Skole, posebno u uéionicama,
kabinetima, hodnicima i sanitarnim prostorima spremacice prijavljuju domaru i/ili u tajnistvo Skole radi
evidentiranja i pravovremenog otklanjanja istih.

(3) Pronadene uéenicke stvari spremacice ostavljaju u tajnistvu Skole.

(4) Nakon kraja radnog vremena nakon $to su prostor temeljito odistile, spremacice imaju obvezu izvrsiti
kontrolu prostora za koji su posebnim rasporedom zaduzene i u istima zatvoriti sve prozore i slavine, pogasiti
svijetla, zakljucati prostore koji se redovito zaklju¢avaju.

Clanak 47.

(1) Glavna i pomo¢na ulazna vrata Skole na pocetku radnog vremena otklju¢ava domar, a na kraju radnog
vremena zakljucava spremacica.

(2) Pomoéna ulazna vrata tijekom nastave po potrebi zakljuava i otklju¢ava domar Skole.

(3)Vanjske ucionice Skole, ugostiteljski praktikum otklju¢ava i zakljuéava predmetni nastavnik nakon odriane
nastave (nastavnog sata).

(4) Za vrijeme nastave o prostoru skolske knjiznice brine knjiznicar i zaklju¢ava sporedna vrata na kraju
radnog vremena.

(5) Kljucevi ucionica vracaju se u ured pedagoga ili odlazu u zbornicu.

VIl. POSTUPANIJE PREMA IMOVINI

Clanak 48.
(1) Djelatnik Skole duZan je pazljivo koristiti $kolsku imovinu te istu €uvati.

(2) Za namjernu $tetu ili otudenje Skolske imovine, djelatnik odgovara i snosi trogkove.

Clanak 49.
(1) Ucenik je duzan paZljivo koristiti Skolsku imovinu te istu ¢uvati.
(2) Uéenik odnosno njegov roditelj/staratelj je duzan nadoknaditi Stetu koju je ucinio na $kolskoj imovini.
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(3) Ukoliko se ne moze utvrditi pocinitelj, Stetu nadoknaduje razredni odjel ili obrazovna skupina, a naknada
se utvrduje u jednakim iznosima uz suglasnost njihovih roditelja/skrbnika.

Clanak 50.

(1) Visinu stete utvrduje troclano povjerenstvo za Stetu, koju imenuje ravnatelj za svaku Stetu posebno.
(2) Visina Stete utvrduje se prema vrijednosti popravka ili kupovine nove opreme ili dijela opreme.

Clanak 51.

Pocinitelj Stete je duZan novcani iznos nadoknaditi u roku od 8 dana od dana donosenja odluke o ucinjenoj
Steti i visini Stete.

Clanak 52.
Djelatnici i uéenici moraju se racionalno koristiti sredstvima Skole koja su im stavljena na raspolaganje.
Clanak 53.

(1) Kod napustanja skolskog prostora djelatnici i u€enici trebaju ponijeti svoje stvari.
(2) Skola nije odgovorna za nestanak stvari osoba iz stavka 1. ovoga ¢lanka tijekom njihova boravka u
Skolskom prostoru.

VIIl. KRSENJE KUCNOG REDA
Clanak 54.

(1) Postupanje prema odredbama ovoga Kuénog reda sastavni je dio radnih obveza djelatnika i ucenika
Skole.

(2) Djelatnik koji postupi suprotno odredbama ovoga Kuc¢nog reda, odgovoran je za povredu radne obveze
sukladno propisima iz radnih odnosa.

(3) Ucenik koji postupa suprotno odredbama ovog Kué¢nog reda, odgovoran je za povredu ucenickih obveza
prema Statutu Skole i Pravilniku o kriterijima za izricanje pedagokim mjerama.

Clanak 56.

(1) Pedagoska mjera opomene izrice se nakon drugog evidentiranog lakSeg neprihvatljivog ponasanja ili u
slucaju da je ucenik neopravdano izostao vise od 0,5% nastavnih sati od ukupnoga broja sati u koje je
trebao biti ukljucen tijekom nastavne godine.

(2) Laksim neprihvatljivim ponaSanjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se:

a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada (npr. izazivanje nereda, stvaranje buke, pricanje nakon usmene
opomene ucitelja/nastavnika ili dovikivanje tijekom odgojno-obrazovnoga rada);

b) onecisc¢enje Skolskoga prostora i okolisa (npr. bacanje smeca izvan koseva za otpatke);

c) ostecivanje imovine u prostorima skole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad
nano$enjem manje Stete (npr. $aranje, urezivanje u namjestaj);

d) nedopusteno koristenje informacijsko-komunikacijskih uredaja tijekom odgojno-obrazovnoga rada;
e) pomaganije ili poticanje ulaska neovlastenih osoba u skolski prostor;

f) poticanje drugih ucenika na neprihvatljiva ponasanja;

g) uznemiravanje ucenika ili radnika Skole odnosno druge aktivnosti koje izazivaju nelagodu u drugih
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osoba, nakon sto je ucenik na to upozoren;
h) koristenje nedopustenih izvora podataka u svrhu prepisivanja.

(3) Pedagoska mjera opomene ponavlja se u slucaju neprihvatljivog ponasanja manje ili iste teZine za koje
mu jos nije izre¢ena pedagoska mjera, moze se izreéi najviSe dva puta tijekom skolske godine.

(4) Mora se izreci najkasnije u roku od 15 dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponasanje ucenika zbog
kojeg se izrice

(5) U slucaju ponavljanja neprihvatljivog ponasanja za koju mu je vec izreCena opomena, uceniku se izrice
ukor.

€lanak 57.

(1) Pedagoska mjera ukora izrice se zbog teZeg neprihvatljivog ponasanja ili u slu¢aju da je ucenik
neopravdano izostao vise od 1% nastavnih sati od ukupnoga broja sati u koje je trebao biti uklju¢en
tijekom nastavne godine.

(2) TeZim neprihvatljivim ponasanjima iz stavka 1. ovoga c¢lanka smatra se:

a) ometanje odgojno-obrazovnoga rada na nacin da je onemogucéeno njegovo daljnje izvodenje;
b) povreda dostojanstva druge osobe omalovazavanjem, vrijedanjem ili Sirenjem neistina i glasina o
drugome uceniku ili radniku Skole;
¢) unosenije ili konzumiranje psihoaktivnih sredstava u prostor skole ili na drugo mjesto gdje se odrzava
odgojno-obrazovni rad;
d) dovodenje ili pomaganje prilikom dolaska neovlastenim osobama koje su nanijele Stetu osobama ili
imovini u prostoru skole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad;
e) namjerno unistavanje imovine nanosenjem vece Stete u prostoru Skole ili na drugome mjestu gdje se
odrZava odgojno-obrazovni rad;
f) prikrivanje nasilnih oblika ponasanja;
g) udaranje, sudjelovanje u tucnjavi i druga ponasanja koja mogu ugroziti sigurnost samog ucenika ili
druge osobe, ali bez teZih posljedica;
h) koristenje ili zlouporaba podataka drugog ucenika iz pedagoske dokumentacije;
i) kladenje ili kockanje u prostorima skole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad;
j) prisvajanje tude stvari.
(3) Pedagoska mjera ukora ponavlja se u slucaju neprihvatljivog ponasanja manje ili iste teZine za koje mu
jos nije izreCena pedagoska mjera, a moZze se izreci najvise dva puta tijekom Skolske godine.
(4) Mora se izreéi najkasnije u roku od 15 dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponasanje uc¢enika zbog
kojeg se izrice.
(5) U slucaju slucaju ponavljanja neprihvatljivog ponasanja za koju mu je vec izrecen ukor, uceniku se izrice
opomena pred iskljuéenje.

Clanak 58.

(1) Pedagoska opomena pred iskljucenje izrice se zbog teskog neprihvatljivog ponasanja ili u slucaju da je
ucenik neopravdano izostao vise od 1,5% nastavnih sati od ukupnoga broja sati u koje je trebao biti
ukljuéen tijekom nastavne godine.

(2) Teskim neprihvatljivim ponasanjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se:

a) izazivanje i poticanje nasilnog ponasanja (npr. prenosenje netoc¢nih informacija koje su povod za
nasilno ponasanje, skandiranje prije ili tijekom nasilnog ponasanja, snimanje dogadaja koji ukljuéuje
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(3)

(1)

(2)

nasilno ponasanje i slicna ponasanja);

b) nasilno ponasanje koje nije rezultiralo tezim posljedicama;

c) krivotvorenje ispricnica ili ispitnih materijala;

d) neovlasteno koristenje tudih podataka za pristup elektroni¢kim bazama podataka Skole bez njihove
izmjene;

e) krada tude stvari;

f) poticanje grupnoga govora mrznje;

g) unistavanje sluzbene dokumentacije Skole;

h) prisila drugog ucenika na neprihvatljivo ponasanje ili iznuda drugog ucenika (npr. iznudivanje novca);
i) unosenje oruZja i opasnih predmeta u prostor skole ili drugdje gdje se odrZava odgojno-obrazovni rad.
Mora se izreci najkasnije u roku od 30 dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponasanje ucenika

zbog kojeg se izrice.

€lanak 59.

Pedagoska mjera iskljucenje iz Skole, izrice se zbog osobito teskog neprihvatljivog ponasanja iz ¢lanka 3.
stavka 5. ovoga pravilnika ili u slu¢aju da je ucenik neopravdano izostao vise od 2% nastavnih sati od
ukupnoga broja sati u koje je trebao biti ukljucen tijekom nastavne godine.

Osobito teskim neprihvatljivim ponasanjima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatra se:

a) krivotvorenje pisane ili elektronicke sluzbene dokumentacije skole;

b) objavljivanje materijala elektronic¢kim ili drugim putem, a koji za posljedicu imaju povredu ugleda,
Casti i dostojanstva druge osobe;

c) teska krada odnosno krada pocinjena na opasan ili drzak nacin, obijanjem, provaljivanjem ili
svladavanjem prepreka da se dode do stvari;

d) ugroZavanije sigurnosti ucenika ili radnika Skole koristenjem oruZja ili opasnih predmeta u prostoru
skole ili na drugome mjestu gdje se odrzava odgojno-obrazovni rad;

e) nasilno ponasanje koje je rezultiralo teskim emocionalnim ili fizickim posljedicama za drugu osobu.

(3) Izrice se uceniku kojemu je vec izrecena pedagoska mjera opomene pred iskljucenje u slucaju bilo kojeg

teskog neprihvatljivog ponasanja, odnosno dva laksa i/ili teZa neprihvatljiva.
(4) Mora se izreéi najkasnije u roku od 60 dana od dana saznanja za neprihvatljivo ponasanje uc¢enika zbog

kojeg se izrice

IX. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 60.

Rijeci koje se u tekstu ovog Kuénog reda koriste za osobe u muskom rodu su neutralne i odnose se na muske
i Zenske osobe.

Clanak 61.

Ovaj Kuéni red moZe se mijenjati i dopunjavati samo na nacin i u postupku po kojem je donesen.
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Clanak 62.
Ovaj Kuéni red stupa na snagu danom objave na oglasnoj ploci.
Clanak 63.

Stupanjem na snagu ovog Kuénog reda prestaje vaziti Kuéni red od 19. travnja 2012. godine.

Predsjednica Skolskog odbora:

Sandra Malji¢, prof.

Ovaj Pravilnik objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole 4. prosinca 2015. godine.

KLASA: 012-01/15-01/5
URBROJ: 2213-27-01/1-15-1
U Malom LoSinju, 4.12.2015. godine
Ravnateljica:

Jelena Brali¢, prof.
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